SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 038/2012

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, na forma que dispde a Lei n°
8.745, de 09/12/1993, publicada no DOU de 10/12/1993, alterada pelas Leis n® 9.849/99, de
26/10/1999 e n° 10.667, de 14/05/2003, publicadas respectivamente nos DOU de 27/10/1999,
15/05/2003, Lei n° 6.944/2009, de 21/08/2009 publicada no DOU de 24/08/2009, e Portaria n° 243,
de 03 de marco de 2011, Publicada no DOU de 04/03/2011 e de acordo com Resolucao
CONSUNI/UFERSA n° 03/2012, de 19/06/2012, Decisdo CONSEPE/UFERSA n° 006/2012 de 20
de marco de 2012, Memorando DCAT n° 66/2012, de 18 de Junho de 2012, realizara Processo
Seletivo para Professor Substituto, em regime de trabalho de 40 horas semanais, conforme as
instrucdes a seguir determinadas:

1. DAS VAGAS

Departamento Vaga Disciplinas Perfil do candidato
CAMPUS

MOSSORO Graduag&o em curso de

Departamento de 01 Expresséo Gréafica e Projeto Engenharia, Arquitetura

Ciéncias Auxiliado por Computador ou Desenho Industrial

Ambientais e

Tecnoldgicas

1.1. O prazo de validade do referido certame sera de 01 (um) ano, a contar da homologacéo
do respectivo resultado, prorrogavel por igual periodo, de acordo com as necessidades e/ou
conveniéncias institucionais.

1.2 - Serdo consideradas para analise das areas afins a Tabela de Areas de Conhecimento da
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e as Tabelas das Areas do
Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

2 - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Sdo consideradas atividades proprias do pessoal docente de ensino superior, especificamente
as concernentes ao professor substituto, as pertinentes a pesquisa, ensino e extensdo que,
indissociaveis, visem a aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliacdo e transmissao do
saber e da cultura.

3. DAS INSCRICOES:

3.1 - A taxa de inscri¢do do concurso serd de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) para o cargo com
graduacéo.

3.2 - As inscrigOes serdo realizadas no periodo de 05 a 16 de julho de 2012, somente através
da internet, no site www.ufersa.edu.br/concursos;

3.3 — O pagamento da GRU devera ser realizado somente até as 23h59m59s do dia
17/07/2012. Pagamentos realizados apds esse prazo nao serdo aceitos. A UFERSA sob nenhuma
hipotese realizard devolucdo da taxa de inscricdo de processo seletivo.



3.4 — A UFERSA ndo se responsabilizara por solicitacbes de inscricdo ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5 — Os candidatos poderdo até o dia 16/07/2012, realizar retificacdes dos dados de sua
inscricdo, através de sua pagina de acompanhamento de inscricdo do referido certame, no sitio:
www.ufersa.edu.br/concursos. Apds essa data ndo sera mais possivel realizar nenhum tipo de
modificagdo nos dados da inscrigéo.

3.6 - Os candidatos poderdo solicitar isencéo da taxa de inscrigdo, nos termos do Decreto n°
6593/2008, publicado no DOU de 03/10/2008, mediante preenchimento do Requerimento de
Isencdo da Taxa de Inscricdo disponivel no endereco eletrénico www.ufersa.edu.br/concursos.

3.7 - O Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo devera ser encaminhado para o
endereco do local de inscricdo (Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS, Av. Francisco
Mota, 572, Bairro Costa e Silva, Mossor6-RN | CEP: 59.625-900), devendo ser postado através de
carta registrada, via email: cpps@ufersa.edu.br ou fax: (84) 3317-8228, até o dia 07/07/2012. As
informacgdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta a sua
eliminacdo do concurso publico, aplicando-se ainda o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do
Decreto n° 83.936, de 06/09/1979.

38 — A Comissdo Permanente de Processo Seletivo, apds andlise das
informac@es/declaracBes contidas no Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, comunicara
ao candidato no prazo de até 03 (trés) dias Uteis do recebimento, através do e-mail fornecido no
citado Requerimento, o deferimento ou ndo da solicitacao.

4. DA REMUNERACAO

4.1 - A remuneracdo sera fixada com base no valor dos vencimentos da carreira, observados a
titulacdo: R$ 2.130,33 (dois mil, cento e trinta reais e trinta e trés centavos) acrescidos de R$ 304,00
(trezentos e quatro reais) de auxilio-alimentacdo para professores graduados.

5. DAS PROVAS

5.1 - A selecdo, de acordo com a Resolugdo CONSUNI/UFERSA n° 03/2012, de 19/06/2012,
constara de prova didatica e exame de titulos. O sorteio do ponto para a prova de aptiddo didatica
sera realizado no dia 13 de agosto de 2012, a partir das 08h00min, no Hall do Registro Escolar, do
Prédio Administrativo da UFERSA, de acordo cronograma estabelecido pela CPPS e divulgado no
sitio www.ufersa.edu.br/concursos.

5.2 - A presenca do candidato para o sorteio do ponto da prova didatica € de carater
obrigatorio, sendo eliminado todo aquele que, por qualquer motivo que seja, deixar de comparecer
ao local, no dia e hora aprazados. Os pontos, a Resolucdo CONSUNI/UFERSA n° 03/2012, de
19/06/2012 e todos os outros documentos relativos ao processo de selecdo, poderdo ser encontrados
em www.ufersa.edu.br/concursos, Processo Seletivo para Professor Substituto.

5.3 - A Prova de Aptiddo Didatica ocorrera no dia 14 de agosto de 2012, a partir das
08h00min  conforme cronograma estabelecido pela CPPS e divulgado no sitio
www.ufersa.edu.br/concursos.

5.4 - A Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS, disponibilizara para a realizacéo
da prova de aptiddo didatica a todos os candidatos, somente, quadro branco e retroprojetor para
transparéncia. Sera permitida a utilizacdo de qualquer outro material didatico, sendo de total
responsabilidade dos candidatos a montagem e funcionamento do mesmo. E condicionado ao
candidato que usar material didatico que ndo o disponibilizado pela CPPS, o fornecimento do
mesmo aos seus concorrentes em condicdes totais de utilizag&o.

5.5 - A prova de titulos ocorrerd no dia 15/08/2012, a partir das 13h00min, no Hall do
Registro Escolar do Prédio Administrativo da UFERSA, para os candidatos de todas as disciplinas
aprovados com nota minima 7,00 (sete) na prova didatica.



5.6 - Para realizacdo da prova de titulos, os candidatos aprovados na prova de aptidao didética,
deverdo apresentar, no dia 15/08/2012, no periodo de 09h0Omin as 11h0Omin, a seguinte
documentacéo:

a. Comprovacéo dos titulos académicos ou profissionais dos quais é portador, pertinentes a
area em que o candidato devera atuar, exigiveis de acordo com a tabela do item 1.

b. Os titulos obtidos em universidades fora do pais deverdo ter sua revalidacdo reconhecida
por universidades brasileiras de acordo com a legislacdo (art. 48, paragrafo 3° da Lei n°® 9.394/96, de
20/12/96, LDB).

c. Fotocdpias autenticadas dos seguintes documentos: cédula de identidade, C.P.F., Carteira
de Reservista ou similar, Titulo de Eleitor, com comprovante de votacdo na ultima eleigcdo, ou
documento oficial que comprove a quitacdo da referida obrigagéo eleitoral.

d. 03 (trés) vias do “curriculum vitae”, na plataforma Lattes, impresso na forma completa,
com uma copia dos documentos comprobatdrios autenticados. A autenticagdo dos documentos
também podera ser realizada na CPPS, mediante apresentacdo dos originais.

e. Para efeitos de pontuacdo de publicacdo em periodicos, os candidatos deverdo anexar
copias das duas primeiras paginas do artigo, indexacao editorial e fator de impacto, disponivel no
sitio do Qualis/CAPES. (Deve-se determinar uma Unica Grande area do CNPqg onde os artigos
deverdo ser avaliados);

f. Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados de versdo em
vernaculo, firmada por tradutor publico.

g. Para prova de titulos, os candidatos deverdo observar o que dispdem as normas
estabelecidas pela Resolucdo CONSUNI/UFERSA n° 03/2012, de 19/06/2012;

5.7 - Na Analise de Titulos serdo consideradas areas afins a Tabela de Areas de Conhecimento
da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e as Tabelas das Areas
do Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ).

5.8 - Somente os documentos relacionados com a tabela do anexo IV (Exame de Titulos) da
Resolucdo CONSUNI/UFERSA n° 03/2012, de 19/06/2012, devem ser anexados para fins de
andlise de titulos. A disposicdo dos documentos a serem anexados deve seguir a ordem disposta na
mesma tabela citada anteriormente. A autenticacdo dos documentos também podera ser realizada na
CPPS, mediante apresentacdo dos originais. Nao serd aceito nenhum documento que ndo esteja
relacionado na tabela.

5.9 - Os candidatos poderdo recorrer no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, que comeca a contar no
dia atil seguinte a publicacdo do resultado final do certame no sitio www.ufersa.edu.br/concursos,
contra os atos da banca examinadora da selecdo para Comissédo Permanente de Processo Seletivo.

5.10 - N&o podera ser contratado o candidato que for servidor da Administracdo Direta ou
Indireta da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, bem como os empregados ou
servidores de suas subsidiarias e contratadas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras “a”,
“b” e “c”, do artigo 37 da Constituicao Federal e com a comprovacao formal de compatibilidade de
horario, como também o candidato integrante das carreiras de magistério das InstituicGes Federais
de Ensino, de acordo com o Decreto n® 94.664, de 23.07.87 (PUCRCE). Também ndo podera ser
contratado o candidato aprovado no processo seletivo que, a menos de 24 (vinte e quatro) meses,
tenha sido contratado em qualquer das hipoteses previstas na Lei n° 8.745/93, a qual regulamenta a
contratacdo por prazo determinado junto aos 6rgdos da Administracdo Federal Direta, Autarquica e
Fundacional.

5.11 - Apods o resultado final, os candidatos selecionados serdo comunicados através de
correspondéncia e por meio de publicacdo do Edital de Homologacao no Diario Oficial da Unido.
Decorridos 15 (quinze) dias da publicacdo do citado Edital de Homologacéo, os candidatos teréo
um prazo de quarenta dias para retirar na Comissd@o Permanente de Processo Seletivo - CPPS, o
“Curriculum Vitae” entregue no por ocasido do Exame de Titulos, depois do que, serdo incinerados.

5.12 - Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
engquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da
convocacgdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancias que serdo mencionadas
em edital ou aviso a ser publicado em www.ufersa.edu.br/concursos. A inscricdo do candidato
implicara na aceitagdo das normas contidas nos comunicados e neste edital.



5.13 - A inscricdo em desacordo com este edital sera anulada a qualquer época do Processo de
Selecédo e importara na eliminacao do candidato, na excluséo de seu nome da relagdo de aprovados
e na perda de todos os direitos decorrentes, mesmo que ja tenha sido homologado o resultado final.

Mossoro, 04 de Julho de 2012.

Francisco Praxedes de Aquino
Reitor em Exercicio



